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Ramos Arizpe, a 17 de diciembre del 2020

CEC/DA/01362/2020

Estimado docente del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Coahuila, te
damos a conocer los puntos a considerar para participar en la convocatoria de promocién a cargos
con funciones de Direccion y de supervision (Promocion Vertical); es de gran importancia para
nosotros que tengas la informacién de los Elementos Multifactoriales a considerar en la
convocatoria del ciclo 2021-2022. Revisa los apartados y prepérate con tiempo.

Elementos Multifactoriales para promocién vertical de personal docente en el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Coahuila
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1. Requisitos

i. Nombramiento definitivo en plaza docente

Los aspirantes a cargos con funciones de direccion o de supervision deberdn contar con
nombramiento definitivo en plaza docente de jornada o por hora/semana/mes.

o Formato unico de personal o documento equivalente en los subsisteras estatales y
organismos descentralizados es el documento vélido para este requisito.
ii. Acreditacion de estudios de licenciatura
Los documentos que se consideran validos para comprobar tus estudios profesionales son:

e Titulo profesional original
o Cédula profesional original

Dichos documentos deberdn ser emitidos por una instituciéon de educacion superior publica o
particular con reconocimiento de validez oficial, debe indicar el nombre del participante, la carrera
cursada, asi como logotipos, sellos, fecha y firmas originales o en su caso, firmas electrénicos o
cadigos de verificacion OR.

iii. Antigiiedad en la funcidn docente

Se refiere a los afios en el desempefio de la funcién docente en el subsistema del servicio publico
educativo en el que el aspirante estd adscrito para participar en el proceso de seleccién para la
promocion a cargos con funciones de direccién o de supervisién.

Los documentos vélidos para comprobar los afios de servicio docente son:

= Nombramiento
o Hoja de servicio
e Constancia de afios de servicio

Los documentos probatorios deberdn ser emitidos por la autoridad correspondiente y
acreditar que el aspirante cuenta con al menos cuatro afios de antigliedad en la funcién
docente en el subsistema del servicio publico educativo en el que esta adscrito y especificar las
fechas de inicio y, en su caso, de término del encargo.

iv. Participacion en el Curso de habilidades para cargos de direccion o de supervision

Se refiere a la participacién de los aspirantes en el curso implementado por la Subsecretaria de
Educacién Media Superior a través de la Coordinacion Sectorial de Fortalecimiento Académico.

Documento valido:

e Constancia de participacion.
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La constancia de participacion del curso sera expedida por la Coordinacion Sectorial de
Fortalecimiento Académico de la Subsecretaria de Educacion Media Superior, la cual debe indicar
el nombre del participante, asl como logotipos, sellos y firmas originales o en su caso, firmas
electrdnicas o codigos de verificacion QR definidos por dicha Coordinacion.,

Estos requisitos son esenciales si quieres participar en la promocidn vertical en CECyTEC - EMSaD,
las convocatorias oficiales serdan publicadas en los siguientes links:

https://www.cecytec.edu.mx/

http://uscmm.gob.mx/

El pre — registro se llevard a cabo del dia 15 de febrero al 1 de marzo del 2021.

2. Factores

Aunado a los requisitos expuestos anteriormente, existen factores que podrdn darte la
oportunidad para obtener una mayor ponderacion en tu proceso de registro, los cuales son:

V. Grado académico

Titulo de estudios de posgrado que el aspirante obtuvo en instituciones de Educacién Superior que
cuenten con reconocimiento de validez oficial.

Documentos validos:

e Cédula profesional del grado.
e Titulo profesional del grado.

Si tienes estudios de posgrado deben estar concluidos, por o que es indispensable presentes el
documento probatorio del grado académico obtenido. Dicho documento deberd mostrar el
nombre de la institucién educativa y del participante, asi como el grado obtenido. No serén validos
acta de examen profesional o cualquier otro documento distinto a los sefialados

vi. Experiencia en gestion directiva o de supervision

Si haz ejercido funciones de direccién o de supervision en el subsistema de Educacion Media
Superior del servicio publico educativo en el que estés adscrito al momento de tu registro en este

proceso de seleccion.
Documentos validos:

o Nombramiento o equivalente en el subsistema.
e Hoja de servicio o equivalente en el subsistema.
s Constancias de afios de servicio desarrollando funciones de direccién o de supervision.
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Los documentos probatorios deberan acreditar que el aspirante desempefié la funcién de direccién
o de supervision por al menos cuatro afios en el subsistema de educacién media superior del servicio
publico educativo en el que esté adscrito, ser emitidos por la autoridad correspondiente y
especificar fechas de inicio y término del encargo.

3. Sistema de apreciacién de conocimientos y aptitudes

Por ultimo, el Sistema de apreciacién consiste en un conjunto de herramientas e instrumentos
interrelacionados y articulados entre si que permitiran identificar el nivel de conocimientos,
aptitudes y habilidades de quienes aspiran a ejercer las funciones de direccién o de supervision. Esté
conformado por tres etapas, en cada una se considera la aplicacién de instrumentos de valoracién
los cuales son:

vii.

Reconocimiento por la comunidad escolar

Apreciar el nivel de reconocimiento del aspirante por parte de la comunidad escolar del plantel,
region o zona escolar, seglin corresponda, en donde aspira a desempefiar el cargo.

La valoracién del reconocimiento de la comunidad escolar se registrara mediante un cuestionario
con escala de valoracion tipo Likert que se aplicara en linea, a través del cual los diferentes
miembros de la comunidad podran expresar su apreciacion respecto a un texto de exposicion de
motivos elaborado por el aspirante, el cual estara disponible en la plataforma habilitada para tal fin.
El aspirante deberd elaborar con anterioridad su texto de exposicién de motivos en la plataforma

correspondiente, en el cual expondra de manera breve y concisa, los siguientes elementos:

Formacidn académica |

Experiencia profesional en el ambito educativo de la Educacion Media Superior.
Problematica detectada que afecta a la comunidad escolar,

Estrategia de solucion a la problemética detectada.

Beneficios de la implementacidn de la estrategia propuesta.

Principios, valores y habilidades de liderazgo con que cuenta.

Cualidades personales y profesionales destacables.

Para su elaboracion y captura en plataforma, el aspirante contard con un periodo sefialado en la
convocatoria y podra hacerlo desde cualguier equipo de cémputo con acceso a internet.

viii.
18
XK.

Disefio de estrategias para el trabajo académico
Habilidades de planeacién y de gestidn
Vocacion de servicio y liderazgo
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Serdn una entrevista, de ser posible, presencial, desarrollada a partir del Plan de mejora/ Proyecto
de trabajo. El Comité examinador se sujetard a un guion establecido y contard con una rdbrica que
permita registrar los aspectos considerados en la valoracién. El aspirante deberd elaborar con
anterioridad el Plan de mejora /Proyecto de trabajo en la plataforma correspondiente durante el

periodo sefialado en la convocatoria.

Xi. Conocimiento de |a normatividad vigente

Sera un examen estandarizado y autoadministrable, por medio de computadora. Los reactivos seran
de opcion maltiple y permitirdn valorar el conocimiento de aspectos normativos vigentes de la

Educacién Media Superior.,

CALENDARIO DE PROMOCION VERTICAL CICLO ESCOLAR 2021-2022
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Atentamente

Prof. De

Dire General

ntohio Zaiiga Sanchez
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Registro Permanents de vacancia en el Sistema Abierio y Tmnsparente de Asignacidn de Flazas




